
 

 

 

 

 

 

公立大学法人前橋工科大学では、令和８年４月１日付け採用予定の有期雇用職員

（月給制臨時職員）の募集を行います。 

 

１ 受付期間 

 令和７年１２月２３日（火）から令和８年２月１３日（金）まで 

 ※状況に応じて期間延長あり 

 

２ 職務内容及び採用予定人数 

区 分 職 務 内 容 
採用予定 

人数 

②有期雇用職員 

（週３７．５時間勤務） 

大学の総合相談窓口業務 

（＊キャンパスソーシャルワーカー業務） 
１人 

＊キャンパスソーシャルワーカー業務とは 

  学生のあらゆる相談へのインテーク、コンサルテーション、マネジメント 

  障がい学生への合理的配慮に関する相談・支援等 

  休学・復学における体調確認及び支援等 

  その他学生の修学・生活・キャリアに関する相談 

 

３ 応募資格 

(１) 社会福祉士または精神保健福祉士としての相談・支援実績３年以上 

(２) ワード及びエクセル等の基本的なパソコン操作ができる人 

 

４ 応募できない人 

 次のいずれかに該当する場合は、応募することができません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けること

がなくなるまでの人 

・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党

その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

５ 選考方法 

種 類 内    容 

書類選考 専門職・大学職員として必要な適性を有するかどうかの選考 

面接選考 個別面接による人物及び職務に対する適応性等の選考 

※ 書類選考の上、面接選考を行います。 

※ 面接選考を実施する対象者には、随時個別に連絡します。  

公立大学法人前橋工科大学有期雇用職員募集案内 



 

 

６ 面接選考の実施予定日及び会場 

予定日 会  場 

書類選考通知日から令和８年

３月３１日（火）までのいず

れかの日（面接日時の詳細

は、書類選考の結果と一緒に

通知します。） 

前橋工科大学（前橋市上佐鳥町 460-1） 

 

７ 応募手続 

提出書類 

専用の履歴書（別紙） 

 ・「応募にあたっての注意事項」をよく読み、履歴書に必要事項を記

入してください。 

 ・履歴書は、必ず自署してください。 

 ・記載事項を訂正する場合は、修正液は使用せず、二重線で消してく

ださい。 

・写真１枚（縦４cm、横３cm、白黒でもカラーでも可、６か月以内に

撮影したもの）を所定の位置に貼ってください。 

・返信用封筒 １通 

書類選考結果等の送付用として使用しますので、長形３号（１２cm

×２３．５cm）の封筒の表に、返信先の郵便番号、住所及び氏名を記

入し、１１０円切手を貼ってください。 

応募方法 

及び期間 

持参する場合 

令和７年１２月２３日（火）から令和８年２月１３日

（金）まで前橋工科大事務局で受け付けます。（受付時

間：午前９時００分から午後５時００分まで。ただし、

期間中の土曜日、日曜日及び祝日を除きます。） 

郵送する場合 

令和 7年１２月２３日（火）から令和８年２月１３日

（金）（必着）までに、封筒の表の左隅に、赤ペンで「有

期雇用職員（事務局担当）応募書類在中」と記入し、必

ず簡易書留により郵送してください。 

送付先：〒371-0816 前橋市上佐鳥町４６０－１ 

           前橋工科大学事務局 

学務課学生支援係 

 

８ 書類選考結果の送付について 

  書類選考結果は、到着後２週間以内に通知します。届かない場合は、「１２」に

記載の問合せ先まで連絡してください。 

 

９ 採用予定日 

  令和８年４月１日  



 

 

１０ 勤務条件 

身分 公立大学法人前橋工科大学の有期雇用職員 

雇用期間 令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

給料 月給２６１，２００円 （令和７年度採用時） 

諸手当 通勤手当を通勤距離に応じて支給（上限８，０００円） 

勤務条件 

・勤務時間 

午前８時３０分から午後５時００分まで７.５時間 

（うち休憩１時間）週３７．５時間 

※勤務の開始終了時間については、配属先と相談のうえ、決定し

ます。 

 月曜日から金曜日までの５日間。ただし、入試業務等に応じてそ

れ以外の曜日の勤務もありますが振替休暇の対応となります。 

休日 

・週休２日、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで） 

・週休日は、原則として日曜日及び土曜日ですが、大学行事等に応

じて法人が指定する日となる場合があります。 

・年次有給休暇：１０日 

・特別休暇：夏季休暇、病気休暇、忌引等 

福利厚生 

・健康保険：群馬県公立学校共済組合及び厚生年金保険に加入 

・労災保険：適用対象 

・雇用保険：適用対象 

期間の更新 
 業務の必要に応じ、１年ごとに雇用期間を更新することがありま

す。ただし、令和１４年３月３１日を限度とします。（再延長あり） 

 

１１ 個人情報の取扱い 

  応募者から取得する個人情報は、公立大学法人前橋工科大学における人事管理 

上の目的を達成するために利用するものであり、公立大学法人前橋工科大学以外 

の第三者には提供や公表しません。 

 

１２ 問合せ先 

  公立大学法人前橋工科大学事務局 学務課学生支援係 南雲・井野 

住所 〒３７１－０８１６ 前橋市上佐鳥町４６０番地１ 

電話 ０２７－２６５－７３６１ 

ＦＡＸ ０２７－２６５－３８３７ 

E-mail gakusei01@maebashi-it.ac.jp 



 

 

１３ 面接会場案内図 

〇ＪＲ両毛線前橋駅からバスで約１０分 前橋工科大前下車 


